
和歌山県社会保険労務士会・和歌山県社会保険労務士協同組合
（和歌山県最低賃金総合相談支援センター）　

和歌山市北出島１丁目 5-46 和歌山県労働センター 1F　TEL. 073-425-6584

 中小企業支援セミナー / 経営・労務管理セミナー＆相談会 開催のお知らせ

平成25年度 社労士会 中小企業支援セミナー　/　社労士協同組合 経営・労務管理セミナー＆相談会

参　加　申　込　書

事業所名 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 　　　　　　　　　　　　

参加者氏名 　　　　　　　　　　　　　　　　　【連絡先】 　　　　　　　　　　　　　　　　

【 無料個別相談会を　 予約します　/　予約しません 】　（○で囲んでください）

＊ 準備の都合上、開催１週前迄に FAX ください。　FAX：０７３ - ４３１ - ３８２９

  ■ 日　時 ： 平成25年 10 月 9 日（水）13時〜17時

			   　＊ 受付は12時30分より	 ＊ 個別相談会は16時30分より

  ■ 場　所 ： ダイワ ロイネット ホテル  4F（和歌山市七番丁 26-1）※ ロイヤルパーキング駐車券配布します。

  ■ 対象者 ： 企業の経営者、総務・人事担当者など（定員100名）

  ■ セミナーテーマ ：

① “基 調 講 演”

　  「最低賃金を取り巻く情勢と支援事業について」

②  「社員が『うつ』になったときの具体的対応法」
　　心療内科での勤務経験と企業でのメンタルヘルス担当としてのキャリアから得たノウハウ、そ

して、人事労務の専門家である社会保険労務士という３つの視点から、「現場で役立つ、本当に必

要で効果的なメンタルヘルス対策のポイント」を分かりやすくお伝えします。

③  「最近の最高裁労働判例」
　　昨年から今年にかけて最高裁判所で出された労働判例について、社労士の立場から出来るだけ

分かりやすく解説します。難しくなりがちな判例について、そのポイントとともに、地方裁判所

から最高裁判所まで判決内容がどのように変わってきたかもお話しします。

④  「新人＆若手社員を早期に戦力化するために」
　　新人＆若手社員をどのように考えるべきなのか、新人＆若手社員に何を教育すればいいのか、

その基本軸をしっかりと捉えること。基本的スタンスが分かれば無駄のない人材育成を推し進め

ることが出来ます。今回は、その要諦を解説します。

【無料個別相談会】　「気になっていたこと」、「聞いてみたかったこと」、より具体的な「職場ルールの見直し」

や「問題社員への対応」といったご相談も結構です。個別のブースをご用意いたしますので、お気軽にご参加下さい。

後 援：和歌山労働局 厚生労働省委託事業「中小企業相談支援事業」 

和歌山労働局 賃金室長	 根 岸 喜 博 氏

社会保険労務士		 平 松 利 麻 氏

特定社会保険労務士	 竹 原 雅 弘 氏

特定社会保険労務士	 赤 津 秀 夫 氏

人材を活かす３本の矢
	 　　第１の矢 … ハートを癒せ！ メンタルヘルス
	 　　第２の矢 … コートで戦え！ 最新労働判例
	 　　第３の矢 … ミライを創れ！ 若者たち！ 無 料


